INKLUSIVE WG LICHTENRADE

Gemeinsam wohnen a “%
Berlin e.V.

WG-Leitung (20 Std/Wo)

Koordinierung einer inklusiven Wohngemeinschaft in Lichtenrade
Fachkraft im Bereich Soziale Arbeit, Heilpddagogik oder gleichwertig

Wer wir sind

Der Verein Gemeinsam wohnen Berlin e.V. und die Wajekama-Stiftung férdern die Teilhabe
und Inklusion von Menschen mit Beeintrachtigung. Wir starten im Januar 2025 eine inklusive
WG im neu entstehenden Lichtenrader Revier direkt am S-Bahnhof Lichtenrade. Vier
Menschen mit Assistenzbedarf (sogenannte ,geistige Behinderung®) und vier Menschen ohne
werden in der WG zusammenleben. Die Finanzierung erfolgt Gber das Persdnliche Budget.

Weitere Informationen findest du bei Instagram: super8wg
gemeinsam-wohnen-berlin.de

wajekama-stiftung.de

Mehr Infos zu inklusivem Wohnen allgemein hier: www.wohnsinn.org

Fir den Aufbau des die WG betreibenden Dienstes und die Begleitung der WG suchen wir
zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine engagierte Fachkraft im Bereich Soziale Arbeit,
Heilpadagogik oder gleichwertig in Teilzeit fur 20 Std/Wo. Im Team arbeitet eine weitere
Teilzeitfachkraft (20 Std/Wo).

Deine Aufgaben
o Guten Kontakt mit den Bewohnenden entwickeln
o Aufbau des die WG betreibenden Dienstes
e Unterstltzung bei Abldseprozess Elternhaus
e Planung des WG-Alltags in Gemeinschaft mit den Bewohnenden: Dienstplane,
Urlaubsplane, Putzplane, Einkaufsplane etc.
Entwicklung und Umsetzung von Kommunikationsstrukturen, z.B. WG-Runden
o Konfliktbegleitung
o Austausch mit den Bewohnenden des Lichtenrader Reviers und Ermutigung zu
gemeinschaftlichen Aktivitaten
e Unterstltzung beim Kontakt mit sozialrechtlich relevanten Institutionen

Was du mitbringst
e Einen respektvollen und wertschatzenden Umgang
e Akzeptanz und Einfuhlungsvermdgen
o Flexibilitat sowie Organisations-, Team-, und Konfliktfahigkeit
e Die entsprechende Fachkraftqualifikation und idealerweise Erfahrung im Umgang mit
Menschen mit sog. geistiger Behinderung
e Interesse an Inklusion sowie Freude an partizipativen Prozessen

Was wir bieten
o Sinnstiftende, abwechslungsreiche Arbeit in engagiertem und offenem Team
Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten
Supervision
Tarifliche Bezahlung
Finanzielle Beteiligung an sportlicher Aktivitat
Diensthandy, Arbeitslaptop
Freie Feiertage: Heiligabend und 1. Weihnachtstag. Nach Absprache mehr.

Kontakt

Mochtest du Teil des Teams werden und die Inklusion voranbringen? Dann freuen wir uns auf
Ruckfragen oder deine Bewerbung mit Lebenslauf und Qualifikation an:

Birgit Klimek, 0049 162 482 01 46 / bewerbung@super8-wg.de




