
 
 

Pädagogische Leitung/ Sozialpädadogin -pädagogen/ Sozialarbeiter:in (m/w/d) ab sofort in 
Vollzeit für die Jugendfreizeiteinrichtung „neway“, Berlin-Mitte 

 

 
 

Die Jugendfreizeiteinrichtung „newway“ sucht ab sofort eine Pädagogische Leitung 
/Sozialpädadogin -pädagogen/Sozialarbeiter:in in Vollzeit. 
 
Das "newway" für Kinder und Jugendliche von 11 bis 18 Jahren befindet sich im Gebäude der 
Integrierten Sekundarschule "Hemingway-Schule" im Bezirk Mitte. Es bietet dieser Altersgruppe 
eine Vielzahl an Angeboten zur sinnvollen Freizeitgestaltung nach der Schule. 
Gemeinsam mit den Besucherinnen und Besuchern erarbeitet das Team einen Wochenplan mit 
Sport-, Kreativ- und Berufsorientierungsangeboten, Hausaufgabenhilfe, Mädchenzeit, Musik- 
workshops, Werkstatt, Beteiligungsprojekten, dem offenen Bereich und aktuellen Aktionen. Zu 
den Öffnungszeiten haben Kinder und Jugendliche die Möglichkeit Billard, Tischtennis, Dart, 
Gesellschaftsspiele und Kicker zu spielen. Im offenen Bereich können sie Musik hören und 
Gespräche führen. 
Das "newway" arbeitet eng mit dem Ganztag und der Schulsozialarbeit der Schule zusammen, 
sodass passgenaue Angebote entwickelt werden. 
 
Ihr Profil 
▪ Qualifikation als Sozialarbeiter:in (Dipl., B. A., M. A) mit staatlicher Anerkennung oder 

vergleichbar 
▪ Kenntnisse und Erfahrungen in der offenen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
▪ Selbständiges, strukturiertes, verantwortungsvolles und kompetentes Arbeiten 
▪ Authentizität, Empathie, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit 
▪ Hohe Kommunikationsfähigkeit und Kontaktfreudigkeit 
▪ Ideenreichtum, Flexibilität und Belastbarkeit 
▪ Kenntnisse in der partizipativen pädagogischen Arbeit mit der Zielgruppe 
▪ Bereitschaft auch am Abend und an Wochenenden zu arbeiten 
▪ Kenntnisse in den gängigen Microsoft Anwendungen und Social Media Plattformen 

 
Erwünscht sind 
▪ Erfahrung in der Praxisanleitung 
▪ Vertiefende Kenntnisse in einem ergänzenden Bereich wie Bewegungs-, Kunst-, Natur-, 

Erlebnis- oder Medienpädagogik 
▪ Erfahrung in der geschlechtsspezifischen Jugend(sozial)arbeit 
▪ Kenntnisse in der inklusiven Arbeit mit der Zielgruppe 

 
Ihre Aufgaben 
▪ Gewährleistung der organisatorischen und fachlichen Arbeit 
▪ Offene Treffpunktarbeit mit Initiierung, Planung und Durchführung von Ferien- und 
▪ Freizeitangeboten sowie offener Angebote 
▪ Außerschulische Projekt- und Präventionsarbeit in Kooperation mit der Hemingway-

Schule 
▪ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Zielgruppen sowie Partnerinnen und Partnern 
▪ Aktive Teilnahme an der Gremienarbeit im Bezirk Mitte 
▪ Praxisgerechte Dokumentation der laufenden Arbeit 

 
 

Wir bieten 
▪ Eine Vergütung vergleichbar TV-L, SuE 11 b (Entgeltgruppe und Stufe je nach  

anzurechnender Qualifizierung/Vorbeschäftigung) 
▪ Eine Vollzeitstelle mit 39,4 Stunden/Woche 
▪ 30 Tage Urlaub 
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▪ Bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.Eine Jahressonderzahlung 
▪ Eine verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit in einem motivierten und erfahrenen 

Team 
▪ Zuschüsse zur Gesundheitsförderung 
▪ Eine Teilnahme an beruflichen Weiterbildungen und regelmäßige Supervision 

 
Die Stelle ist vorerst bis zum 31.12. 2025 befristet und wird vorbehaltlich der Fördermittelzusage 
verlängert. Zudem ist eine Verlängerung für das Jahr 2026/27 angestrebt. 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit frankiertem Rückumschlag oder per E-Mail 
unter Angabe des Kennwortes LVS 002 bis zum 15.02.2025. 
Die Bewerbungsgespräche werden im Februar stattfinden. 
 

Stiftung SPI 
Carsten Essing 
Gartenstr. 16/17 
10115 Berlin 
 
Carsten.Essing@lvs.stiftung-spi.de 
www.stiftung-spi.de/service/projekte/detail/newway 
www.stiftung-spi.de/projekte/schulprojekt-hemingway 
 
 
Der Geschäftsbereich Lebenslagen, Vielfalt & Stadtentwicklung der Stiftung SPI Berlin arbeitet auf 
der Grundlage von Leitlinien zum Schutz von Kindern vor körperlicher, sexueller und emotionaler 
Gewalt. Deshalb setzen wir die Bereitschaft voraus, entsprechend dem Kinderschutzkonzept des 
Geschäftsbereiches zu handeln und Kinder vor Gefahren zu schützen.  
 
Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass bei Aufnahme der Tätigkeit ein erweitertes 
Führungszeugnis zu beantragen bzw. vorzulegen ist sowie der Nachweis einer gültigen Masern-
Schutzimpfung. 
 
Bitte beachten Sie, dass wir keine Fahrkosten zum Bewerbungsgespräch übernehmen. 
 
Der Geschäftsbereich Lebenslagen, Vielfalt & Stadtentwicklung der Stiftung SPI Berlin 
berücksichtigt nach Möglichkeit den Grundsatz der Geschlechtergerechtigkeit und auch weitere 
Diversity-Kriterien. Wir freuen uns ausdrücklich über Bewerbungen von Menschen mit 
internationaler Familiengeschichte. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte 
und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise für den Bewerbungsprozess unter www.stiftung-
spi.de/datenschutz-bewerbung sowie unsere allgemeinen Datenschutzhinweise unter 
www.stiftung-spi.de/datenschutz. 
 
Stiftung SPI Sozialpädagogisches Institut Berlin »Walter May«  
Geschäftsbereich Lebenslagen, Vielfalt & Stadtentwicklung 
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