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Ausschreibung der GP-Stelle der KG Klinken und KG Parchim, St. Marien 
 
Wir gehen neue Wege und suchen zum nächstmöglichen Termin eine neue Mitarbeiterin/ einen 
neuen Mitarbeiter (m/w/d) als Hoffnungsträger*in für die gemeindepädagogische Arbeit mit einem 
unbefristeten Stellenumfang von 100 Prozent. 

Wir, das sind zwei Ev.-Luth. Kirchengemeinden in der Propstei Parchim, nämlich die städtisch 
geprägte Kirchengemeinde Parchim, St. Marien und Damm und die ländlich geprägte benachbarte 
Kirchengemeinde Klinken. 
Die Kirchengemeinden haben zusammen etwas mehr als 1400 Gemeindeglieder und hier findet 
man alles, was man zum Leben braucht, sei es der Bäcker, Ärzte, Schulen, Kitas, 
Pflegeeinrichtungen für Senioren oder andere sozialen Einrichtungen wie Kino, Theater oder 
Sportvereine.  
Ja, manchmal sind die Wege etwas weiter, aber wo sind sie das nicht im schönen Mecklenburg? 
 
Auf Sie freut sich ein aufgeschlossenes Team aus vielen engagierten Ehrenamtlichen, zwei 
Pastorinnen (Dienstsitz in Klinken und Parchim), ein Kantoren-Ehepaar und eine Projektleiterin im 
Haus der Begegnung in Parchim sowie Bürokräfte in Klinken und Parchim und eine Küsterin in der 
Stadtkirche.  
Wir freuen uns auf ein neues Teammitglied, das mit uns gemeinsam christliche Werte vermittelt, 
Räume öffnet, in denen Menschen willkommen sind, Partnerschaften mit diversen Einrichtungen 
pflegt, Bewährtes fortführt und eigene Schwerpunkte setzt.  
Dabei ist es uns wichtig, dass Interessierte entdecken können, was christlicher Glaube für ihr Leben 
bedeuten kann und wir hoffen, dass wir Menschen dafür begeistern können, sich mit vielfältigen 
Gaben bei unterschiedlichen Angeboten einzubringen.  
 
Wir suchen eine Person, die mindestens eine abgeschlossene gemeindepädagogische oder 
diakonische Fachschulausbildung hat, oder eine abgeschlossene Berufsausbildung mit der 
Bereitschaft zur berufsbegleitenden Ausbildung zum Gemeindepädagogen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt.  
Der Führerschein (B), ein PKW und die Bereitschaft zur Mobilität wird vorausgesetzt sowie die 
Mitgliedschaft in der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland oder einer anderen 
Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland. 

Wir wünschen uns einen Menschen, der 
- den christlichen Glauben als selbstverständlichen Teil des eigenen Lebens empfindet und 

diesen in Verbindung mit christlichen Werten glaubwürdig vermitteln und weitergeben 
kann.  

- Freude daran hat, kontinuierliche Angebote für Kinder, Jugendliche und Erwachsene im 
kirchlichen Kontext anzubieten und auch Gottesdienste, insbesondere 
Familiengottesdienste gestalten möchte  

- mit Teamgeist und Organisationsgeschick loslegt und Aufgaben zielführend bearbeitet 
- die Arbeit selbstständig und kreativ angeht sowie sich gabenorientiert einbringt  
- andere zum Mitmachen motiviert und sie dabei tatkräftig unterstützt   
- in der Arbeitszeitgestaltung (auch an Wochenenden und Feiertagen) flexibel ist 
- bereit ist, weiter zu lernen und sich fortzubilden 
- auch über die Gemeinde hinaus auf Menschen zugeht, mit Schulen und Vereinen kooperiert 

und möglicherweise neue, ungeahnte Wege entdeckt  
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- bereit ist, mit dem eigenen Fahrzeug (bei Fahrtkostenerstattung) dienstlich unterwegs zu 
sein  

Wir bieten Ihnen: 
- ein Arbeitszimmer mit einem modernen und voll ausgestatteten Arbeitsplatz in der 

Mühlenstr. 41, 19370 Parchim 
- ein eigenes Budget und einen großen Fundus an Material zum kreativen und pädagogischen 

Gebrauch 
- Gruppenräume und schöne Gärten an unterschiedlichen Standorten in Parchim, Klinken, 

Grebbin und Garwitz 
- ein motiviertes Team von Haupt- und Ehrenamtlichen im Bereich der Kinder- und 

Jugendarbeit 
- ehrenamtliche Jugendgruppenleitende und bestehende Kinder- und Jugendgruppen 
- kirchenjahreszeitliche und saisonale Projekte, die für das Gemeindeleben charakteristisch 

geworden sind 
- viele Möglichkeiten und eine große Offenheit, neue Formate gemeinsam zu entwickeln 
- eine attraktive Arbeitsstelle mit 39 Stunden /Woche (100%), unbefristet, mit 

Anstellungsbeginn nach gemeinsamer Absprache, vergütet nach dem „Tarifvertrag für 
Kirchliche Beschäftigte in der Nordkirche“ (TV KB). 

Nähere Informationen finden Sie zu unseren Gemeinden unter www.kirche-mv.de  
Bei Rückfragen stehen Ihnen die Pastorinnen Anke Güldner (Telefon: 038722 20341/ Mail: 
anke.gueldner@elkm.de) und Anja Pasche (Telefon: 03871 226140/ Mail: anja.pasche@elkm.de)  
gerne zur Verfügung. 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15.01.2025 
postalisch an:  

Ev.-Luth. Kirchengemeinde Klinken 
Hauptstraße 17 
19374 Klinken 
Oder per Mail an: klinken@elkm.de 

Entscheidend für die Berücksichtigung Ihrer Bewerbung ist nicht der Poststempel, sondern der 
rechtzeitige Zugang bei der angegebenen Adresse. Wir machen darauf aufmerksam, dass 
Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren stehende Auslagen 
nicht erstattet werden.  
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten zur 
Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden.  
Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum 
Datenschutz. 

Schwerbehinderte und Gleichgestellte nach SGB IX werden in besonderem Maße aufgefordert, eine 
Bewerbung einzureichen. Wir fördern die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die 
Heterogenität unter unseren Mitarbeitenden. 

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung und freuen uns, Sie kennenzulernen. 
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