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Ausschreibung einer gemeindepädagogischen Stelle der 
Kirchengemeinden Zarrentin und Döbbersen im Sprengel mit Lassahn 

und Neuenkirchen 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine neue Mitarbeiterin bzw. einen neuen Mitarbeiter 

(m/w/d) für die gemeindepädagogische Arbeit mit einem unbefristeten Stellenumfang von 100 

Prozent. 

 

Die Ev. – Luth. Kirchengemeinden Zarrentin und Döbbersen im Sprengel Lassahn und 

Neuenkirchen liegen zwischen Hamburg und Schwerin, im UNESCO-Biosphärenreservat. Die 

historische Klosterkirche „St. Petrus und St. Paulus“ in Zarrentin steht am Ufer des Schaalsees, 

eines der größten Binnengewässer Deutschlands. In den umgebenden Landgemeinden finden Sie 

weitere schöne Kirchengebäude, umgeben von wunderschöner Natur. Zarrentin ist als Kleinstadt im 

ländlichen Raum Teil der Metropolregion Hamburg. Durch ihre gute Anbindung an die A24 sind 

Städte wie Hamburg, Schwerin und Lübeck schnell zu erreichen. Familienfreundlich finden Sie hier 

Kitas, Hort, Sportvereine und den modernsten Schulcampus Mecklenburgs. Die evangelische 

Schule befindet sich in der Nähe. Die haus- und zahnärztliche Versorgung ist genauso 

gewährleistet, wie mehrere Einkaufsmöglichkeiten oder sonstige Versorgungseinrichtungen, wie 

z.B. Physiotherapie. Ihr Arbeits- und Wohnort bietet neben unserer wunderschönen Kirche alle 

familienfreundlichen Voraussetzungen, eingebettet in eine wunderschöne Natur. 

 

Auf Sie freut sich ein aufgeschlossenes Team aus engagierten Ehrenamtlichen, zwei Pastoren 

(Dienstsitz in Zarrentin und Döbbersen), ein Kantor sowie Bürokräfte in Zarrentin und Döbbersen. 

Wir freuen uns auf ein neues Teammitglied, das mit uns gemeinsam christliche Werte vermittelt, 

Räume öffnet, in denen Menschen willkommen sind, Partnerschaften mit diversen Einrichtungen 

pflegt, Bewährtes fortführt und eigene Schwerpunkte setzt.  

Dabei ist es uns wichtig, dass Interessierte entdecken können, was christlicher Glaube für ihr Leben 

bedeuten kann, und wir hoffen, dass wir Menschen dafür begeistern können, sich mit vielfältigen 

Gaben bei unterschiedlichen Angeboten einzubringen.  

 

Wir suchen eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitarbeiter, die/der eine abgeschlossene 

gemeindepädagogische oder diakonische Fachschulausbildung/Fachhochschulausbildung hat oder 

eine vergleichbare Qualifikation und/oder die Bereitschaft zur berufsbegleitenden Ausbildung 

mitbringt.  

Die Mitgliedschaft in der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland oder einer anderen 

Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland wird vorausgesetzt. 
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Wir wünschen uns einen Menschen, der 

- den christlichen Glauben als selbstverständlichen Teil des eigenen Lebens empfindet und 

diesen in Verbindung mit christlichen Werten glaubwürdig vermitteln und weitergeben kann; 

- Freude daran hat, kontinuierliche Angebote für Kinder, Jugendliche und Erwachsene im 

kirchlichen Kontext anzubieten und auch Gottesdienste - insbesondere 

Familiengottesdienste - gestalten mag; 

- mit Teamgeist und Organisationsgeschick loslegt und Aufgaben zielführend bearbeitet; 

- die Arbeit selbstständig und kreativ angeht sowie sich gabenorientiert einbringt;  

- andere zum Mitmachen motiviert und sie dabei tatkräftig unterstützt;  

- in der Arbeitszeitgestaltung flexibel ist; 

- bereit ist, weiter zu lernen und sich fortzubilden; 

- auch über die Gemeinde hinaus auf Menschen zugeht, mit Schulen und Vereinen kooperiert 

und möglicherweise neue, ungeahnte Wege entdeckt;  

- bereit ist, mit dem eigenen Fahrzeug (bei Fahrtkostenerstattung) dienstlich unterwegs zu 

sein.  

 

Wir bieten Ihnen: 

 

- ein Arbeitszimmer im Gemeindezentrum Zarrentin; 

- ein eigenes Budget und einen großen Fundus an Material zum kreativen und 

pädagogischen Gebrauch; 

- Gruppenräume und schöne Gärten an den unterschiedlichen Standorten;  

- ein motiviertes Team von Haupt- und Ehrenamtlichen; 

- Kirchenjahreszeitliche und saisonale Projekte, die für das Gemeindeleben charakteristisch 

geworden sind; 

- Viele Möglichkeiten und eine große Offenheit, neue Formate gemeinsam zu entwickeln; 

- Eine attraktive Arbeitsstelle mit 39 Stunden/Woche (100%), Anstellungsbeginn nach 

gemeinsamer Absprache, vergütet nach dem „Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der 

Nordkirche“ (TV KB). 

 

Eine Fahrerlaubnis und ein eigenes Auto sind für die Arbeit notwendig.  

 

Nähere Informationen finden Sie zu unseren Gemeinden unter www.kirche-mv.de  

Bei Rückfragen steht Ihnen Pastor Cornelius Wergin (Telefon: 038853 21449 / Mail: 

doebbersen@elkm.de) gerne zur Verfügung. 

 

http://www.kirche-mv.de/
mailto:doebbersen@elkm.de
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Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15.12.2024 

postalisch oder per Mail an:  

 

Ev.-Luth. Kirchengemeinde Döbbersen 

Seestraße 6 

19243 Wittendörp/Döbbersen 

doebbersen@elkm.de  

 

Entscheidend für die Berücksichtigung Ihrer Bewerbung ist nicht der Poststempel, sondern der 

rechtzeitige Zugang bei der angegebenen Adresse. Wir machen darauf aufmerksam, dass 

Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren stehende Auslagen 

nicht erstattet werden.  

 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten zur 

Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir 

behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum 

Datenschutz. 

 

Schwerbehinderte und Gleichgestellte nach SGB IX werden in besonderem Maße aufgefordert, 

eine Bewerbung einzureichen. Wir fördern die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die 

Heterogenität unter unseren Mitarbeitenden. 

 

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung und freuen uns, Sie kennenzulernen. 

 

 

Die Kirchengemeinderäte von  

Zarrentin und Döbbersen im Sprengel Lassahn und Neuenkirchen 

mailto:doebbersen@elkm.de

