
Pflege-Fachkraft (und Assistent*Innen) im Privathaushalt in der Eins-zu-eins-
Versorgung 

Wir suchen ab sofort 

für meinen lebensfrohen lieben Mann (79) 

in unserem Zuhause mitten in der Uckermärkischen Landschaft im
Boitzenburger Land 

eine PFLEGE- FACHKRAFT. 

SIE suchen eine soziale Arbeit in schöner Natur bei freundlichen Menschen und
freizeitfreundlichen Arbeitszeiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig, und wir
möchten Sie gerne kennenlernen. 

Wir planen ein kleines Team - mit Ihnen als ausgebildeter Fachkraft (und ein
oder zwei Assistenz-Kräften möglichst mit Vorerfahrung in der Pflege). 

Mein Mann hat eine neurologische Erkrankung, ist dabei weiterhin gut beweglich.
Sturzgefährdet ist er durch eine Blutdruckproblematik, daher muss jeder Gang
begleitet werden; er kann nicht sich selbstschützend reagieren, wenn Schwindel oder
Ohnmacht kommen. Außerdem benötigt er rundum Versorgung, also komplette
Pflege. Neben medizinische Aufgaben wie Medikamentengabe, Blutdruckkontrollen
u.a.m. müssen auch Physiotherapie und Logopädie betreut werden. 

Die Pflegefach- (und Assistenz-) Kräfte sollten - wenn möglich - am Stück 3 bis 3,5
Tage mit meinem Mann wohnen, während ich auswärts berufstätig bin - natürlich erst
nach ausreichender Einarbeitungszeit. Bei einer Vollzeit-Stelle von wöchentlich 38,5
Stunden wären "unsere" Pflegekräfte also ungefähr jede zweite Woche rund 3,5 Tage
im Einsatz. Aber auch andere Zeitmodelle sind möglich. 3,5 Tage / Woche
übernehme ich selbst.

Die Nächte sind ruhig, der Tag ist abwechslungsreich aber gelassen, alle Wege aber
müssen begleitet werden - mit aller Aufmerksamkeit, ob der Blutdruck nach oben
oder unten entgleist. Das kann man lernen, keine Frage. 

Zur Zeit ist die Finanzierung bis Ende des Jahres gesichert, wir gehen davon aus, dass
es danach weitergeht.. Das ist in jedem Fall eine Zeitspanne, in der wir uns
kennenlernen können und herausfinden, ob es für beide Seiten stimmt. 

Wir möchten Sie im Arbeitgeber-Modell fest beschäftigen. Die Entlohnung wird
sich anlehnen an die Liste der AOK zu den regional üblichen Entlohnungstarifen im
Land Brandenburg (mit den entsprechenden Zuschlägen für Nachtarbeit und
gegebenenfalls für Feiertags- und Sonntagsarbeit). 

Macht Ihnen das einfühlsame Sorgen für einen anderen Menschen Freude? Sorgen
Sie gerne und mit wachen Sinnen? Können Sie außerdem einen Haushalt führen,
einfache vegetarische Essen kochen und haben einen Blick für Sauberkeit? Dann sind
Sie bei uns herzlich willkommen! 

Da wir auf dem Lande leben, müssen Sie, wenn Sie bei uns arbeitet, anreisen, sie
sollten also möglichst motorisiert sein. 



Wir freuen uns auf Sie! Und hoffen auf ein kleines tolles Team. 

Schreiben Sie uns unter bm.lehner@gmx.de oder rufen Sie an 0163 729 36 89. 

 


