
 

 

Wir bei SEHstern e. V. unterstützen mit unseren über 100 Kolleg_innen seit 25 
Jahren Familien, Kinder und Jugendliche sowie Menschen mit Behinderung.

Sie haben Lust, in einem tollen und multiprofessionellen Team zu arbeiten? Sie 
möchten Ihre eigenen Ideen einbringen und dabei von flexiblen Arbeitszeiten 
profitieren? Dann sollten wir uns kennenlernen!

 

Wir suchen für unser Team
Ambulante Hilfen zur Erziehung

Sozialpädagoge/-arbeiter (m/w/d)

 
	ab sofort
	Teilzeit oder Vollzeit 

Parkstraße 66 | 13086 Berlin

 Ihr Beitrag zur Erfolgsgeschichte

 Was bieten wir?

Sie sind Teil eines engagierten, multiprofessionellen 
Teams mit regelmäßigen Teamsitzungen, Fallbespre-
chungen und Supervision.

Neben trägerinternen Fortbildungen steht Ihnen ein jähr-
liches Kontingent für individuelle externe Fortbildungen 
zur Verfügung.

Sie verfügen über Kenntnisse gesetzlicher Grundlagen (SGB VIII), Hilfe- 
planung und Berichtswesen.

Sie sind flexibel in Bezug auf Ihre Arbeitszeiten (insbesondere am Nach-
mittag) und die Arbeitsorte (aufsuchende Tätigkeit).

Sie erhalten eine angemessene Vergütung mit Anrech-
nung von Berufserfahrung und Zusatzqualifikationenen 
und einen Zuschuss zum BVG-Ticket.

Bei uns gibt es 30 Tage Urlaub plus Heiligabend und  
Silvester als arbeitsfreie, bezahlte Tage.

Wir veranstalten jedes Jahr ein großes Dankeschön-Fest 
für alle Kolleg_innen von SEHstern e. V.

Sie beraten, begleiten und unterstützen Familien in ihren 
Erziehungsaufgaben und bei der Bewältigung ihres fami-
liären Alltag.

Sie fördern die Entwicklungsmöglichkeiten von Kindern 
und Jugendlichen und stärken deren Selbst- und All-
tagskompetenzen, z. B. durch gemeinsame Freizeitbe-
schäftigungen.

Sie unterstützen die Familien bei der Lösung von Kon- 
flikten und Krisen.

Das bringen Sie mit:

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

per E-Mail an:
bewerbung@sehstern-ev.de

SEHstern e. V.
Frau Georgia von Chamier 
Tel.: 030 / 96 06 66 99  - 19

Sie unterstützen Eltern bei Behördenangelegenheiten.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit von Sabbaticals und/
oder der Einrichtung eines Lebensarbeitszeitkontos.

Sie verfügen über Erfahrungen in der Elternberatung und haben gute 
Gesprächsführungskompetenzen und Konfliktlösungsstrategien.

Sie arbeiten gerne strukturiert und eigenverantwortlich und haben eine 
gute Selbstorganisation.

Sie erhalten ein eigenes Diensthandy.

(gerne mit Lebenslauf)

Sie arbeiten häufig im Co-Team und werden während der 
Einarbeitungszeit engmaschig durch erfahrene Kolleg_in-
nen begleitet.

Wenn Sie mehr über uns wissen möchten: www.sehstern-ev.de
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