
 

 

Wir freuen uns über eine weitere Fachkraft für Integration in Voll-/oder 
Teilzeit in unserem Team. Wenn Sie Einfühlungsvermögen, Vorurteilsbe-
wusstsein, Zugewandtheit und einen partizipativen Umgang mit Kindern 
haben und die Zusammenarbeit in einem tollen, humorvollen Team das 
ist, was Sie suchen, dann sind Sie bei uns richtig.

 

Wir suchen für unsere
Kita NordStern
in Berlin-Karow

Fachkraft für Integration mit anerkanntem Abschluss (m/w/d)

 
	ab August 2024
	ca. 30  - 39,4 Std./Woche

Achillesstr. 75 | 13125 Berlin

 Ihr Beitrag zur Erfolgsgeschichte

 Was bieten wir?

Sie erhalten eine angemessene Vergütung mit An-
rechnung von Berufserfahrung und Zusatzqualifi-
kationenen und einen Zuschuss zum BVG-Ticket.

Neben trägerinternen Fortbildungen steht Ihnen 
ein jährliches Kontingent für individuelle externe 
Fortbildungen zur Verfügung.

Sie können sich bei uns weiterentwickeln: Wir un-
terstützen Spezialisierungen oder andere Berufs-
perspektiven (z. B. Facherzieher-Ausbildungen 
oder Leitungsfortbildungen).

Regelmäßige Fachberatung, Teamfortbildungen 
sowie die Begleitung der Internen Evaluation ge-
hören bei uns selbstverständlich zur Arbeit.

einen anerkannten Abschluss als Fach-
kraft für Integration

strukturiertes  und eigenverantwortliches 
Arbeiten

Erfahrungen in der offenen, altersüber-
greifenden Arbeit mit Kindern mit Beein-
trächtigungen wären wünschenswert.

Bei uns gibt es 30 Tage Urlaub plus Heiligabend 
und Silvester als arbeitsfreie, bezahlte Tage.

Wir veranstalten jedes Jahr ein großes Danke-
schön-Fest für die Kolleg_innen des SEHstern e. V.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit von Sabbaticals 
und/oder der Einrichtung eines Lebensarbeits-
zeitkontos.

Sie begleiten und unterstützen bis zu 24 Kinder im 
Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt.

Sie fördern die Selbständigkeit der Kinder und re-
gen sie zu Partizipation und Selbstbestimmung an. Sie bringen sich aktiv in das Team ein, entwickeln 

Ideen und fühlen sich verantwortlich für die Wei-
terentwicklung der pädagogischen Qualität.

Sie arbeiten nach dem Berliner Bildungsprogramm 
und dokumentieren die pädagogische Arbeit so-
wie die Entwicklungswege der Kinder.

Sie arbeiten reflektiert und nutzen Teamsitzun-
gen, Supervisionen, Teamfortbildungstage u. ä., 
um mit ihren Teamkolleg_innen in einen offenen 
Austausch zu treten.

Sie identifizieren sich mit dem Leitbild des Trägers  
und handeln verantwortungsbewusst im Sinne 
unseres Schutzkonzeptes.

Das bringen Sie mit:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an: kita@sehstern-ev.de

SEHstern e. V. | Frau Antje Mika
Tel.: 030 / 96 06 66 99  - 0

www.sehstern-ev.de

Integration ist eine Herzensangelegenheit für Sie? Dann kommen Sie zu uns!


