
Masterstudiengang „Leitung – Bildung – Diversität (Management – Education – Diversity)” (M. A.)                                                                                      ab SoSe 2020 
   

Stand: 21.10.2019                                                  

Allgemeine Information zur Möglichkeit des Teilzeitstudiums 
(Antragstellung im Rahmen der Immatrikulation   |   Ansprechpartner Studienverlaufsplan: Robert Norden) 
 

I. Grundlage: § 8 Absatz 1 und Absatz 2 der Studienordnung 
  „(1)  Gemäß § 22 Absatz 4 BerlHG kann ein Antrag gestellt werden, einzelne Semester in Form eines Teilzeitstudiums 

abzuleisten. Die Möglichkeit einer Antragstellung ist demnach zulässig für Studierende, 
  1. die berufstätig sind, 
  2. zur Pflege oder Erziehung eines Kindes im Alter von bis zu 10 Jahren, 
  3. zur Pflege pflegebedürftiger naher Angehöriger im Sinne des Pflegezeitgesetzes in der jeweils geltenden Fassung, 
  4. wenn eine Behinderung ein Teilzeitstudium erforderlich macht, 
  5. während einer Schwangerschaft,  

6. während der Wahrnehmung eines Mandats eines Organs der Hochschule, der Studierendenschaft oder des 
Studentenwerks Berlin sowie  

  7. aus sonstigen schwerwiegenden Gründen. 
 Näheres wird im Rahmen einer hochschuleigenen Richtlinie zur Umsetzung eines Teilzeitstudiums geregelt. 

(2)  Das Teilzeitstudium ist die Studienform, in der individuelle Studienverläufe entsprechend vereinbart werden 
bzw. eine gemäß der hochschuleigenen Richtlinie vorgegebene Arbeitsbelastung (Workload) verbindlich ist. Die 
maximale Studiendauer beträgt fünf Studiensemester. Das Abschlusssemester (d. h. 3. Semester des Vollzeitstudiums) ist 
nicht teilbar.“   

 

II. Reguläre Belegung des modularen Pflichtanteils pro Semester  
 1. Semester (30 ECTS-P.): Aufteilung auf 1. und 3. Semester (s. Tabelle) 

- das A-Modul (Kernmodul; 10 ECTS-P.): A1-Lehrveranstaltung (1 SWS) und drei weitere A-LV (à 2 SWS)  
- zwei B-Module (Brücken- und Vertiefungsmodule à 4 SWS; à 10 ECTS-P.) 

 2. Semester (30 ECTS-P.): Aufteilung auf 2. und 4. Semester (s. Tabelle)  
- zwei C-Module (Schwerpunktmodule à 6 SWS; à 15 ECTS-P.) 

 3. Semester (Abschlusssemester; 30 ECTS-P.; i. d. R. keine Aufteilung) 
- D1-Modul: 10 ECTS-P. (1 SWS: drei Lehrveranstaltungen zu Forschungsmethoden   |   1 SWS: Master-Kolleg) und 

entsprechend schwerpunktbezogenes D2-Modul (d. h. Master-Thesis; 20 ECTS-P.; keine SWS) 
 

III. Zwei mögliche Varianten für einen individuellen Studienverlauf – max. 5 Sem. | Teilnahmevoraussetzungen u. Modulstatus beachten 

 
 

 1. Semester 
(Sommersemester) 

2. Semester 
(Wintersemester) 

3. Semester 
(Sommersemester) 

4. Semester 
(Wintersemester) 

5. Semester 
(Sommersemester) 

 
 

 
Variante 

A 

 

→ A-Modul1;  
     d. h. 7 SWS 

→ ein B-Modul;  
     d. h. 4 SWS 

 

→ ein C-Modul;  
     d. h. 6 SWS 
 

 

→ ein B-Modul;  
     d. h. 4 SWS 

 

→ ein C-Modul;  
     d. h. 6 SWS 

 

nicht teilbar, da 
Abschlusssemester 

(d. h.  
“3. Semester”, s. o.) 

 

10 ECTS-Punkte  
(A-Modul) 

und 
10 ECTS-Punkte 

(B-Modul) 

 

15 ECTS-Punkte 
  

 

10 ECTS-Punkte 
 

15 ECTS-Punkte 
  

 

30 ECTS-Punkte 
 

 
 

 
Variante 

B 

 

→ A1 und zwei A- 
     LV2 
 (d. h. Abschluss
 des A-Moduls: 
 Ende 3. Sem.)1;  
     d. h. 5 SWS  
→ ein B-Modul;  
     d. h. 4 SWS 

 

→ ein C-Modul;  
     d. h. 6 SWS 
 

 

→ eine A-LV2  
     (= Abschluss des  
     A-Moduls)1;  
     d. h. 2 SWS 
→ ein B-Modul;  
     d. h. 4 SWS 

 

→ ein C-Modul; 
     d. h. 6 SWS 
 
 

 

nicht teilbar, da 
Abschlusssemester 

 (d. h.  
“3. Semester”, s. o.) 

 
 

 

10 ECTS-Punkte 
(B-Modul) 

 

15 ECTS-Punkte 
  

 

10 ECTS-Punkte  
(A-Modul gesamt) 

und 
10 ECTS-Punkte  

(B-Modul) 

 

15 ECTS-Punkte 
  

 

30 ECTS-Punkte 
 

 

 
1 A-Modul/Kernmodul: undifferenzierte Prüfungsleistung (d. h. eine Präsentation; Erhalt d. ECTS-Punkte nach Modulabschluss) 
2 LV = Lehrveranstaltung à 2 SWS (ausgenommen Lehrveranstaltung/Pflichtveranstaltung A1 mit 1 SWS) 

  

 


